
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA MARIA  - GRADO 10  

FICHA 2267162- ASESORIA COMERCIAL – INDUCCION  

• EVIDENCIAS ABRIL  6, 9, 13, 16 

 

• Competencia: Apropiar características de la gestión organizacional del SENA en el 

contexto de la misión institucional de acuerdo con su rol proyecto de vida y 

desarrollo profesional 

• Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Identificar la dinámica organizacional del 

SENA y el rol de la Formación Profesional Integral de acuerdo con su proyecto de 

vida y el desarrollo profesional. 

ABRIL 06  

 PROCESOS DE LA GESTION DE LA FORMACION   INTEGRAL  FPI  WWW.sena.edu.co 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABRIL 09 

REGLAMENTO DEL APRENDIZ  

  

http://www.sena.edu.co/
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ABRIL 13 

IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE LAS PERSONAS QUE LE PERMITE DEFINIR UN PROYECTO DE VIDA  PARA 

EL DESARROLLO HUMANO  WWW.Sena. edu.co https://www.youtube.com/watch?v=tHkXmBzq3A 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.sena/
https://www.youtube.com/watch?v=tHkXmBzq3A


ABRIL 16 
 
IDENTIFICAR LAS CONDICIONES DE LAS PERSONAS QUE LE PERMITE DEFINIR UN PROYECTO DE VIDA PARA 
EL DESARROLLO HUMANO WWW.Sena. edu.co  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


